
黃志宜

保持學習精神
時時湧現助人之心

擔任台灣彩券股份有限公司（以下簡稱台彩）

總經理的黃志宜校友，很開心地分享在任

職七年來的甘苦談，公司業績從640億提升到1234

億，七年來中獎人愛心捐款累積到29億6千4百

萬，照顧了315萬人次；除了幫助台彩公益形象提

升，更重要的就是可以照顧台灣弱勢族群。「可

以上班又能夠做公益是我最喜歡的工作了」志宜

學長微笑著說。

志宜學長能有這樣強大的號召力，可以從學

生時代看出端倪，當時就讀嶺東夜二專企管科擔

任班代的志宜學長，為了響應教育部所發起的愛

國捐款活動，思考用何種方式以鼓勵班上同學捐

款。當時夜二專同學白天都有工作，都有著穩定

的經濟來源，因此志宜學長決定以身作則捐了五
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仟元，這幾乎一個月的工資都全數捐出，以此號

召班級幹部響應，班上其餘的同學則自由樂捐。

同學們的團結相挺，讓班上拿下了全校捐款第一

名。志宜學長這樣的吸引力與鼓舞能力，後來擔

任中國信託台中區域中心副總經理時嶄露無遺，

曾有一年業績在全國十個區域中，連續八個月得

到第一。

 志宜學長就讀嶺東夜二專時，白天在中國信

託分公司推展科擔任辦事員。每天為了完成借貸平

衡，常常無法準時到夜校上課，但受到班上同學以

及導師的肯定，讓他擔任三年班代，對他而言這是

一個很好的磨練。此刻志宜學長幽默地說:「班代

的缺點在於一旦沒有人喊起立敬禮，老師就知道班

代缺席而點名，所以很難拿到全勤獎。」

志宜學長給學弟妹建議如何做好職場準備：

第一：要做好準備，包括專業證照與專業知識，

機會是不會等你的，必須要靠自己抓好機會；第

二：要虛心學習，新進員工要不斷請教才會顯得

勤快，同仁也才會教導你、喜歡你、看好你；第

三：要熱於助人，份內工作完成外，要主動幫助

別人；第四：擔任班級重要幹部，越重要越好，

因為這樣才能提升協調溝通能力以及責任感與榮

譽感。

志宜學長從69年開始，將近40年來，一路從

台中中國信託分公司推展科辦事員，升上專員、

科長、襄理、副理、經理、協理與副總經理，並

於96年擔任台彩總經理。更令人佩服的是志宜學

長利用工作之暇，還擔任過四維國小家長會長及

交通導護…等工作。志宜學長鼓勵學弟妹，凡事

秉持正面積極態度，遇到困難想辦法解決，保持

學習精神，有顆時時幫助別人的心，幫助周圍弱

勢族群。最後志宜學長說著：「人生往往並不是

需要太多，而是想要太多。世界上總在某個角落

有人需要你的幫忙，人生這樣走到最後才不會有

一份心靈空虛感。」，「我想在退休後能夠回

到小學去當圖書館管理員與愛心伯伯等義工工

作。」，志宜學長語氣平緩堅定地道出心中未來

的夢想。
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